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N. 
PROGR. 

 

DESCRIZIONE OBIETTIVI SPECIFICI 
 

PESO % 
 

 
NOTE 

 
1 
 

MIGLIORAMENTO DEL CLIMA ORGANIZZATIVO CONNESSO A 
PROCEDIEMENTI ELETTORALI E OTTIMIZZAZIONE RAPPORTO 
CON L’UTENZA 

30% BIENNALE 

 
2 
 

PROGETTO PROTEZIONE CIVILE IN COLLABORAZIONE CON 
SETTORE AMBIENTE E POLIZIA LOCALE 

20% ANNUALE 

 
3 
 

FORMAZIONE DI BASE SUL PATTO PER L’INCLUSIONE SOCIALE 20% BIENNALE 

4 INGRESSO DEFINITIVO ANPR 30% BIENNALE 

 
      5 
 

  
 

 

  100  

 
  Firma del Responsabile Cinzia Isu   



 
COMUNE DI ELMAS 

Nucleo di valutazione 

OBIETTIVO N. 1 : MIGLIORAMENTO DEL CLIMA ORGANIZZATIVO CONNESSO A PROCEDIEMENTI ELETTORALI 
E OTTIMIZZAZIONE RAPPORTO CON L’UTENZA 

 
 

 
FASI E TEMPI (DA COMPILARE PER OGNI OBIETTIVO SPECIFICO INDIVIDUATO) 
 

N. FASE  
INDICATORE DI RISULTATO 

PREVISTO (PARAMETRI 
QUALI/ QUANTITATIVI) 

INDICATORE DI TEMPO DI 
REALIZZAZIONE PREVISTO 

 
1 
 

Riunione informativa sulle modalità di valutazione QUALITATIVO    7 giorno 

 
 

2 

Identificazione di gruppo di lavoro e sue componenti. Sperimentazione di capacità di 
lavoro di gruppo sulle elezioni Europee 2019 

QUALITATIVO 2 mesi 

 
 

3 

Valutazione collocazione nel gruppo e capacità di condivisione (senso di 
appartenenza) in relazione a ciascun servizio in capo al settore (sociale, demografici, 
pubblica istruzione, cultura, sport, biblioteca, informatica) e in relazione al gruppo 
complessivo appartenente al settore 

QUALITATIVO 6 mesi 

 
 

4 

Da gruppo di ciascun servizio a squadra di settore QUALITATIVO 6 mesi 

5 Conflitto come comunicazione/Come stare nel conflitto 
QUALITATIVO 4 mesi 

 
6 

Capacità relazionali con l’utenza: domanda/offerta (attività di backe office anagrafe e 
servizi sociali) 

QUALITATIVO 3 mesi 

 
7 
 

Valutazione sui comportamenti attivati per l’armonia lavorativa. Relazione finale QUALITATIVO 6 mesi 
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COMUNE DI ELMAS 
Nucleo di valutazione 

 
FASI E TEMPI (DA COMPILARE PER OGNI OBIETTIVO  SPECIFICO INDIVIDUATO) 
 

OBIETTIVO N. 2: PROTEZIONE CIVILE IN COLLABORAZIONE CON SETTORE 
AMBIENTE E POLIZIA LOCALE 

 

N. FASE DESCRIZIONE DELLA FASE SPECIFICA – MODALITA’ DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA 
INDICATORE DI RISULTATO 

PREVISTO (PARAMETRI 
QUALI/ QUANTITATIVI) 

INDICATORE DI TEMPO DI 
REALIZZAZIONE PREVISTO 

 
1 
 

Acquisto personal computer e collegamento alla rete. Quantità/qualità Dicembre 2018 

 
 

2 

Riordino file e caricamento dati utenza a rischio e aggiornamento degli stessi Qualità Gennaio 2019 

 
 

3 

Caricamento indirizzi e numeri telefonici enti coinvolti per una veloce consultazione Qualità Febbraio 2019 

 
 

4 

Creazione file ordinanze Qualità Febbraio 2019 

 
 

5 

Esercitazione con le associazioni di protezione civile coinvolte Qualità Giugno 2019 

 
6 
 

   

7    
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Nucleo di valutazione 

 
FASI E TEMPI (DA COMPILARE PER OGNI OBIETTIVO  SPECIFICO INDIVIDUATO) 
 

OBIETTIVO N. 3: FORMAZIONE DI BASE SUL PATTO PER 
L’INCLUSIONE SOCIALE 

 

N. FASE DESCRIZIONE DELLA FASE SPECIFICA – MODALITA’ DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA 
INDICATORE DI RISULTATO 

PREVISTO (PARAMETRI 
QUALI/ QUANTITATIVI) 

INDICATORE DI TEMPO DI 
REALIZZAZIONE PREVISTO 

 
1 
 

PERCORSO FORMATIVO A DISTANZA (FAD) COMPLETAMENTE GRATUITO REALIZZATO 
DAL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

QUALITATIVO 1 mese 

 
 

2 

INTRODUZIONE AL REDDITO DI CITTADINANZA QUALITATIVO 1 mese 

 
 

3 

ANALISI PRELIMINARE QUALITATIVO 1 mese 

 
 

4 

QUADRO DI ANALISI QUALITATIVO 1 mese 

 
 

5 

PATTO PER L’INCLUSIONE SOCIALE E PATTO SEMPLIFICATO QUALITATIVO 2 MESI 

 
6 
 

PRESA IN CARICO SPECIALISTICA QUALITATIVO 6 mesi 

7 ATTIVAZIONE DI SERVIZI E INTERVENTI QUALITATIVO 24 MESI 
 

  Firma del Responsabile Cinzia Isu Sindaco Antonio Ena 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

OBIETTIVO N. 3: INGRESSO DEFINITIVO ANPR 
 

N. FASE DESCRIZIONE DELLA FASE SPECIFICA – MODALITA’ DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA 
INDICATORE DI RISULTATO 

PREVISTO (PARAMETRI 
QUALI/ QUANTITATIVI) 

INDICATORE DI TEMPO DI 
REALIZZAZIONE PREVISTO 

 
1 
 

CARICAMENTO E ACQUISIZIONE DATI SU ANPR QUANTITATIVO 5 mesI 

 
 

2 

RIVERSAMENTO ATTI DI STATO CIVILE SU ANPR QUANTITATIVO 4MESI 

 
 

3 

RICHIESTA DATI DA BONIFICARE ALTRI COMUNI QUANTITATIVO 3 mesi 

 
 

4 

BONIFICA UNITA’ ABITATIVE QUANTITATIVO 6 mese 

 
 

5 

BONIFICHE AREE DI CIRCOLAZIONE 

 

QUANTITATIVO 6 MESI 

 
6 
 

   

7   24 MESI 
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